
 Das DONAUISAR Klinikum, Lehrkrankenhaus der Medizinischen Hochschule  
 Hannover, ist ein dynamischer, sich expansiv entwickelnder und regional akti- 
 ver Spitzenversorger mit annähernd 750 Planbetten. Es ist medizinisch hoch  
 differenziert, versorgt jährlich weit über 90.000 stationäre und ambulante Pa- 
 tienten/-innen in 20 Fachdisziplinen und beschäftigt 2.400 Mitarbeiter/-innen  
 an drei benachbarten Klinikstandorten. In Teilbereichen besteht eine Koope- 
 ration mit der Universität Regensburg (z. B. Transfusionsmedizin). Es stellt  
 sich medizinisch innovativ und mit interdisziplinären Zentrumsstrukturen,  
 insbesondere Onkologischem Zentrum, überregionalem Traumazentrum und  
 überregionaler Stroke-Unit, wirtschaftlich erfolgreich und unternehmerisch  
 zielorientiert in den Dienst einer Vollversorgung für zwei Landkreise sowie als  
 hervorragender Schwerpunktversorger für ein weit darüber hinausgehendes,  
 überregionales Einzugsgebiet.

KARRIERE 
MIT BESTER 
AUSSICHT
WO FREIZEIT
DIREKT NEBEN
DER KLINIK WOHNT
FOTO / RUSEL / 10 MIN VON DEGGENDORF

ARZT (w/m/d)
IN WEITERBILDUNG 
FÜR DIE INNERE MEDIZIN
KARDIOLOGIE, NEPHROLOGIE 
UND ANGIOLOGIE 
AM STANDORT DEGGENDORF

 Die Klinik der Inneren Medizin I, unter Leitung von Herrn PD. Dr. Martin Giesler,  
 umfasst die Schwerpunkte der Kardiologie, Nephrologie und Angiologie. Zum  
 nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir medizinisches Personal zur Verstärkung.  

 IHR PROFIL
• Arzt (w/m/d) in Weiterbildung in der Inneren Medizin mit einer   
 gültigen deutschen Approbation sowie Interesse an den genannten Fach- 
 gebieten
• Deutschkenntnisse auf mindestens B2 Sprachniveau   
• Emphatische Persönlichkeit mit Einsatzbereitschaft und Teamgeist
• Bereitschaft zur Teilnahme am Schicht- und Rufdienst
• Selbstständige Arbeitsweise in einem multiprofessionellen Team

  WIR BIETEN 
•  Leistungsgerechte Vergütung nach TV-Ärzte/VKA mit allen Sozialleistungen  
 des öffentlichen Dienstes
• Unbefristeter Arbeitsvertrag in Voll- oder Teilzeit
• Volle Weiterbildungsbefugnis zum Facharzt für Innere Medizin
• Reduzierung bürokratischer Tätigkeiten durch den Einsatz von Casemana- 
 gern und Stationsassistenten
•  Abwechslungsreiche Tätigkeit mit strukturierter Einarbeitung
•  Sicherer Arbeitsplatz in einem modernen Unternehmen der Gesundheits- 
 branche
•  Angenehme Arbeitsatmosphäre in einem innovativen und prospektiven  
 Klinikumfeld
• Umfangreiche geförderte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

WORAUF SIE SICH AUSSERDEM FREUEN KÖNNEN
• Corporate Benefits mit attraktiven Vergünstigungen bei regionalen und über-
 regionalen Anbietern
•  Betriebliches Gesundheitsmanagement mit gesunder Küche und attraktiven
  Fitnessangeboten (z. B. regelmäßige Yoga-Kurse)
•  Gemeinsame Erlebnisse bei betrieblichen Feiern, Teambuildingmaßnahmen  
 und diversen Veranstaltungen
• Vergünstigte Kinderbetreuung in der Kinderkrippe an der Betriebsstätte Deggen-
 dorf
• Attraktiver, familienfreundlicher Klinikstandort mit vielen Freizeitmöglichkeiten
  in der Region 

 Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, so steht Ihnen für weitere Auskünfte 
 Herr PD. Dr. Martin Giesler, Chefarzt Medizinische Klinik I, unter der Telefon-
 nummer 0991 380-3201  gerne zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie  
 bitte bis zum 03.03.2021 bevorzugt über unser Online Portal. 
 Bei Nutzung anderer Bewerbungswege bitten wir um die Angabe der Kennziffer 

A-01-93110-2021-02.

G E M E I N S A M  M I T  K O M P E T E N Z  &  H E R Z

DONAUISAR Klinikum gKU
Personalabteilung
Perlasberger Straße 41
94469 Deggendorf 
karriere@donau-isar-klinikum.de


