v STIPENDIUM
DONAUISAR FUR STUDIERENDE
KL'N'KUM\( DER MEDIZIN

Das DONAUISAR Klinikum, Lehrkrankenhaus der Medizinischen Hochschule
Hannover, ist ein dynamischer, sich expansiv entwickelnder und regional akti-
ver Spitzenversorger mit annahernd 750 Planbetten. Es ist medizinisch hoch
differenziert, versorgt jahrlich weit dber 90.000 stationare und ambulante Pa-
tienten/innen in 20 Fachdisziplinen und beschéftigt 2.400 Mitarbeiter/innen
an drei benachbarten Klinikstandorten. In Teilbereichen besteht eine Koope-
ration mit der Universitat Regensburg (z.B. Transfusionsmedizin). Es stellt
sich medizinisch innovativ und mit interdisziplindren Zentrumsstrukturen,
insbesondere Onkologischem Zentrum, berregionalem Traumazentrum und
berregionaler Stroke-Unit, wirtschaftlich erfolgreich und unternehmerisch
zielorientiert in den Dienst einer Vollversorgung fiir zwei Landkreise sowie als
hervorragender Schwerpunktversorger fiir ein weit darliber hinausgehendes,
berregionales Einzugsgebiet.

Das Klinikstipendium fiir &rztliche Nachwuchskréfte richtet sich an angehen-
de oder bereits immatrikulierte Studierende der Humanmedizin.

UNSERE LEISTUNGEN

e Monatliche Férdersumme fiir maximal 12 Semester in Hohe von
300 EUR vom 1. bis 6. Semester
450 EUR vom 7. bis 12. Semester

e |ntensive Betreuung und Unterstiitzung durch einen erfahrenen arztlichen
Mentor

® Maglichkeit, alle Funktionsbereiche und Einrichtungen einer Klinik kennen
zu lernen

e (Garantierte Festanstellung als Assistenzérztin/-arzt nach dem Studien-
abschluss, nach Maglichkeit im persénlichen Wunschbereich

e (ption, wahrend der Semesterferien gegen Entgelt zu arbeiten

UNSERE FACHGEBIETE
Anasthesiolagie / Intensivmedizin / Viszeral-, Thorax-, GefaB- und Allgemeinchir-
urgie / Unfall- und Handchirurgie, Orthopadie / Frauenheilkunde und Geburtshilfe
/ Neuraochirurgie und Interventionelle Neuroradiologie, Wirbelsdulenchirurgie
/ Mund-, Kiefer- und Plastische Gesichtschirurgie / Urologie und Kinderurologie
/ Konservative Orthopadie und spezielle orthopédische Chirurgie / multimodale
Schmerztherapie / Innere Medizin | Kardiologie, Pneumologie, Nephrologie,
Angiolagie / Innere Medizin Il Gastroenterologie, Onko- und Hamatologie,
Diabetolagie Infektiologie / Palliativeinheiten / Innere Medizin Il Akutgeriatrie
/ Innere Medizin IV Allgemeine Innere Medizin / Innere Medizin V Pneumologie
/ Neurologie, Stroke Unit / Kinder- und Jugendmedizin, Neanatologie, Neuro-
padiatrie, Kinderkardiologie, Spezielle padiatrische Intensivmedizin / Zentrale
Notaufnahme

BEWERBUNG UND VORAUSSETZUNG

Formloses Bewerbungsschreiben mit Darlegung der Motivation
Tabellarischer Lebenslauf, optional mit Lichtbild

Kopie der Zeugnisse, Praktika- und Famulaturbescheinigungen
Immatrikulationsbescheinigung oder Nachweis zum Medizinstudium
Absolvierung von vorgeschriebenen Praktika, dem Praktischen Jahr und
ggf. Famulaturen am DONAUISAR Klinikum gKU

WORAUF SIE SICH AUSSERDEM FREUEN KONNEN

e (Corporate Benefits mit attraktiven Vergiinstigungen bei regionalen und iber-
regionalen Anbietern

e Betriebliches Gesundheitsmanagement mit gesunder Kiiche und attraktiven
Fitnessangeboten (z.B. regelméBige Yoga-Kurse)

o \Vergilnstigte Kinderbetreuung in der Kinderkrippe an der Betriebsstatte Deggen-
dorf

o Attraktiven, familienfreundlichen Klinikstandort mit vielen Freizeitmdglichkeiten
in der Region

Sollten wir lhr Interesse geweckt haben, so stehen lhnen fiir fachliche Auskiinfte
Herr Prof. Dr. Siegfried Wagner, Chefarzt Medizinische Klinik |1, unter der Telefon-
nummer 0991 380-3231 und fiir weitere Auskiinfte Frau Rebecca PreiB,
Personalreferentin, unter der Telefonnummer 0991 380-1224 gerne zur Ver-
fiigung. lhre Bewerbung senden Sie bitte bevorzugt iber unser Online Por-
tal. Bei Nutzung anderer Bewerbungswege bitten wir um die Angabe der
Kennziffer A-01-93130-2020-03.

DONAUISAR Klinikum gKU
Personalabteilung

Perlasberger StraBe 41

94469 Deggendorf
karriere@donau-isar-klinikum.de

GEMEINSAM MIT MPETENZ & HERZ




