ZUHOREN,
VERSTEHEN
UND HEILEN

oy | PSYCHIATER
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Das DONAUISAR Klinikum, Lehrkrankenhaus der Medizinischen Hochschule Hannover, ist
ein dynamischer, sich expansiv entwickelnder und regional aktiver Spitzenversorger mit
annahernd 750 Planbetten. Es ist medizinisch hoch differenziert, versorgt jahrlich weit iiber
35.000 stationare Patienten/-innen in 20 Fachdisziplinen und beschéftigt 2.000 Mitarbei-

ter/-innen an drei benachbarten Klinikstandorten. In Teilbereichen besteht eine Koopera-
tion mit der Universitat Regensburg (z.B. Transfusionsmedizin). Es stellt sich medizinisch
innovativ und mit interdisziplinren Zentrumsstrukturen, insbesondere Onkologischem
Zentrum, {iberregionalem Traumazentrum und {iberregionaler Stroke Unit, wirtschaftlich
erfolgreich und unternehmerisch zielorientiert in den Dienst einer Vollversorgung fiir zwei
Landkreise sowie als hervorragender Schwerpunktversorger fiir ein weit dariber hinaus-
gehendes, tiberregionales Einzugsgebiet.

Uber unsere Tochterunternehmen (Medizinische Versorgungszentren und Spezia-
lisierte Ambulante Palliativversorgung) sind wir mit dem ambulanten Sektor eng
verzahnt. Fir diese Expansion bendtigen wir ausgezeichnete Mitarbeiter.

IHR PROFIL

Facharztanerkennung im Gebiet der Psychiatrie und Psychotherapie
Forensische Erfahrung ist wiinschenswert, aber keine Voraussetzung
Psychische Belastbarkeit, Flexibilitat und Teamféhigkeit

Selbstandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

Freundliche, kommunikative und den Patienten zugewandte Personlichkeit
Hohes personliches Engagement in der klinischen Tétigkeit
Gegebenenfalls Bereitschaft zum standortiibergreifenden Einsatz

IHRE AUFGABEN

e Behandlung der stationdren und ambulanten Patienten im
einzeltherapeutischen Setting

® Diagnostik und Versorgung der Patienten

o Weiterentwicklung fallspezifischer Behandlungsprogramme

Sie haben die Maglichkeit, Ihre berufliche Laufbahn in neue, familienfreundliche
Wege und Ihren Arbeits- und Lebensmittelpunkt in unsere schone Region zu
lenken. Bei uns kénnen Sie die Kinderkrippe der Betriebsstatte nutzen und an
umfangreichen, regionalen Familienaktivitaten teilnehmen. Durch eine flexible
und kindgerechte Arbeitszeitgestaltung mit individuellen Teilzeitmodellen wird
eine ansprechende Work-Life-Balance geschaffen, die [hre Familie und Ihr Be-
rufsleben perfekt integrieren.

WIR BIETEN

e Abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Téatigkeit mit personlichen
Entwicklungsmaéglichkeiten in einer teamorientierten und dynamischen
Unternehmensstruktur

e Anstellung in Voll- oder Teilzeit mit mindestens 19,5 Wochenstunden

o Leistungsgerechte Vergiitung (TV-Arzte/VKA) mit allen Sozialleistungen
des 6ffentlichen Dienstes

o Geférderte, individuelle Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, so steht Ihnen fir weitere Auskiinfte Herr
Dr. Thorsten Fortwangler, Fachbereichsleiter der Neurologie und Stroke Unit, unter
der Telefonnummer 0991/380-3900 gerne zur Verfigung. lhre Bewerbung senden
Sie bitte bevorzugt dber unser Onlineportal. Bei anderen Bewerbungswegen bitten
wir um die Angabe der Kennziffer A-01-80129-2019-01.
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